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1. Studeranderattslig standard

Det har ar Olands folkhdgskolas studeranderittsliga standard. Denna standard beskriver skolans riktlinjer och
rutiner som paverkar dig som studerande och din studiesituation pa skolan. Som studerande pa skolan &r det
darfor viktigt att du kanner till dessa. Syftet med denna studeranderattsliga standard &r att du som studerande ska
veta vad som forvantas av dig, men ocksa vad du kan forvanta dig av skolan.

1.1 Folkhdgskolornas studeranderattsliga rad (fsr)

Om det skulle vara nagot som du &r missnéjd med pa skolan eller om du kéanner dig orattvist behandlad av
skolan foreslar vi att du i forsta hand pratar med kursansvarig, i andra hand nagon av rektorerna pa skolan. Om
du inte tycker att ndgon pa skolan lyssnar pa dig eller att du, eller ndgon annan studerande, fortfarande kanner
dig oréttvist behandlad kan du vanda dig till Folkhégskolornas Studeranderéttsliga Rad (FSR).

Olands folkhogskola &r ansluten till Folkhogskolornas Studeranderattsliga Rad (FSR). FSR 4r ett oberoende
centralt rdd med syfte att starka studerandes rattsliga stallning. FSR tar emot och behandlar anmalningar frén
studerande som uttomt de mojligheter som finns inom skolan och som rér den studerandes rattsliga stéllning
gentemot skolan. FSR prévar ditt fall och gér en bedémning utifran vad som beskrivs i detta dokument. Radet
begér sedan in skolans yttrande i ditt arende samt de dokument som ror arendet och bedémer darefter om skolan
fattat beslut i enlighet med de dokument som arendet berér. FSR meddelar sedan skolan hur de anser att skolan
hanterat ditt drende. Om FSR underké&nner skolans agerande kommer ditt &rende omprdévas i skolans styrelses
nastkommande sammantrade.

Det &r skolans styrelse och rektor som har befogenhet att fatta beslut som paverkar din studiesituation och dina
rattigheter pa skolan. Kontaktuppgifter till rektor och styrelsen finns pa skolans hemsida
www.olandsfolkhogskola.se

Mer information om FSR finns pa https://www.folkhogskola.nu/om-folkhogskola/livet-som-
deltagare/studeranderatt/

Du kan kontakta FSR genom e-post: fsr@folkbildningsradet.se eller pé telefon: 08- 412 48 10

For mer information om Olands Folkhégskolas studeranderattsliga standard, kontakta rektor Ake Holm pa
ake.holm@olandsfolkhogskola.se eller 0485-56 44 05.

Undantaget - Studieomddme kan inte
overklagas

Beslut om studieomddme kan bara omprovas av skolan, inte 6verklagas till FSR eller nagon annan myndighet
eller organisation utanfor skolan. Omprévning betyder att omddmet tas upp till diskussion igen av rektor och
lararna pa allman kurs och kan andras. Vand dig till rektor om du vill fa ditt studieomddme omprovat.

2. Skolans informationsansvar

2.1 Information innan antagning

Olands folkhogskola har ett informationsansvar gentemot dig som studerande. | detta dokument kan du som
studerande lasa om de viktigaste studeranderéattsliga omradena. Utover detta dokument ska foljande information
finnas tillgdngligt innan antagning och vid kursstart:

Féljande information ska innan antagning finnas tillgangligt, i sin helhet, pa skolans hemsida
(www.olandsfolkhogskola.se):
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Mal med kursen

Huvudmannens, Region Kalmar lans, profil

Statens syfte med folkbildningen

Forekomst av och innehall i den studeranderéttsliga standarden

Avgifter och kostnader under studietiden

Antagningsprinciper och antagningsprocess

Vilka intyg, behorigheter och studieomdéme som kan vara aktuella att erhalla pa aktuell kurs
Skolans tillganglighet for studerande med funktionsnedsattning

Mojligheter till pedagogiskt stdd vid funktionsnedsattning eller vid bristande kunskaper i svenska
Former for studerandeinflytande

Drogpolicy och 6vriga villkor for vistelsen pa skolan

2.2 Information vid kursstart

Féljande information ska vid kursstart finnas tillganglig pa skolans hemsida (www.olandsfolkhogskola.se) och i
dokument som den studerande far vid kursstart.

Kursansvarig larares namn och kontaktuppgifter

Kursplan och schema

Terminstider och ledigheter

Riktlinjer och villkor for intyg, behdrigheter och studieomddmen
Franvaroregler

Rapporteringssystem till t.ex. CSN

Vad studerande sjalv ska tillnandahalla; t.ex. litteratur, instrument, material
Forsakringar

Tillgéng och villkor fér anvandning av utrustning och kursrelaterade utrymmen
Etiska regler och ansvar vid anvéndning av internet i folkhdgskolans lokaler
Villkor for avstdngning och avskiljande

Den rittsliga standardens innehall och innebord i 6vrigt



3. Deltagarinflytande, studeranderatt
och klagomalshantering

Grunden for inflytande ar att det finns mdjligheter att diskutera och att det som diskuteras tas tillvara. Skolan
har en mangd olika sammanhang dar man som studerande kan lyfta fragor. Skolan verkar for att de fragor som
vécks tas emot med respekt och tas om hand. Alla pa skolan verkar for ett 6ppet klimat i folkbildningens anda.

Deltagarradet: Bestar av 1-2 representanter fran varje kurs. Moten 2 ganger i manaden med skolans ledning.
Deltagarradet har ratt till att fa information om storre strukturella forandringar av skolans ledning. Skolans
ledning ska efterstrava en nara dialog med deltagarradet i fragor som beddms beréra skolans studerande.

Mandagsforum: Bestar av skolans samtliga studerande och en stor del av skolans medarbetare samt ledning.
Moten en gang i veckan. Plats for information och diskussion som berdr hela skolan.

Kursmaten: Bestar av kursens studerande och for veckan ansvarig pedagog. Mdéten en gang i veckan. Har finns
plats for diskussioner och information om fragor som relaterar till varje kurs. | diskussionerna ingar en
kontinuerlig utvardering och utveckling av kursen.

Enskilda méten: Skolans ledning och personal arbetar for att sa langt som mojligt finnas tillgangliga och vara
Oppna for samtal.

Fornyelsearbete: Skolan arbetar kontinuerligt med att hitta nya former for studerandeinflytande. Ett exempel pa
det &r open-space som &r en sjalvorganiserande struktur dar manga kan diskutera samtidigt. Ett annat exempel &r
skolans hemsida med bloggar som alla pa skolan har tillgang till och kan medverka pa. Diskussioner sker ocksa i
olika sociala medier.

3.1 Handlingsplan for klagomalshantering

Vi vélkomnar konstruktiv kritik mot var verksamhet och ser det som en del i vart forbattringsarbete. Alla
klagomal ska hanteras skyndsamt.

Klagomalshanteringen syftar till att

e  Starka deltagarnas inflytande pa skolan
e Utoka dialogen med vara deltagare
e Underlitta att pa ett enkelt och smidigt sétt kunna ratta till brister som uppstar i verksamheten

Steg 1 Atr alltid att lyfta drendet till den det berér. Ditt klagomal kommer att hanteras av den som tar
emot klagomalet.

Steg 2 Om du fortfarande upplever att klagomalet kvarstar, ta kontakt med kursansvarig for din kurs.

Steg 3 Om klagomélet anda kvarstar, vander du dig till rektor pa skolan. Detta géller ocksa om du av
nagon anledning upplever att du inte kan eller vill ta kontakt med den som &r direkt berérd.

Steg 4 Rektor kommer att kalla dig till méte for att utreda klagomalet narmre samt for att diskutera
arendet ytterligare.

Steg 5 Om du fortfarande upplever att du inte far ratt hjalp sa vander du dig till FSR
(Folkhogskolornas studeranderattsliga rad). Dessa nar du via denna
lank: https://www.folkbildningsradet.se/for-folkbildare/jag-jobbar-pa-
folkhogskola/studerandefragor/studeranderatt/ FSR utreder sedan arendet och aterkopplar med
synpunkter kring arendet bade till dig och till skolan.
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4. Narvaro

For att den studerande ska tillgodogdra sig undervisningen samt fa kontinuitet i sin utbildning ar hens narvaro
pa skolan en forutsattning. Undervisningen bygger pa en 100-procentig narvaro, dvs att den studerande
medverkar pa samtliga lektioner. P& Olands folkhdgskola kravs att hen har en sammanlagd narvaro pé
undervisningen som inte far vara lagre 4n 80 %. Samtliga larare har ett ansvar for att deltagarnas narvaro
uppmarksammas.

Sjukdom och all annan franvaro skall anmélas till kursansvarig och expeditionen pa,
info@olandsfolkhogskola.se, senast kl. 08.30 férsta frAnvarodagen. Ar deltagaren borta s& att det blir 6ver en
helg skall ny franvaroanmélan géras pa mandag morgon. Ar hen franvarande langre 4n en vecka skall lakarintyg
lamnas till kursansvarig.

Uppfoljning av narvaro: Narvaron ska foras in i det narvarosystem som anvands pa kursen av undervisande
larare. Narvaron uppmérksammas varje vecka av kursansvarig. Uppfoljning ska ske enligt Handlingsplan vid
Iag nérvaro.

4.1 Handlingsplan vid lag néarvaro

1. Kursansvarig larare kontrollerar och uppméarksammar nérvaron kontinuerligt varje vecka. Om den ar lagre &n
80 % kallar kursansvarig deltagaren till ett méte dar de diskuterar hur den laga néarvaron har uppstatt.
Kursansvarig forklarar konsekvenserna av lag narvaro. Det vill sdga att: deltagaren saknas i gruppen, missar
delar av kursen, kanske inte kommer att kunna na sina mal, riskerar att inte far ett omdéme och hur det kan
paverka studiestodet. Det ska dven framga att fortsatt 1ag narvaro kan innebara avskiljande fran skolan.

P& motet diskuteras dven vilket stod fran skolan deltagaren kan behéva for att vara mer narvarande i
undervisningen. Ett nytt méte planeras in veckan darpa. Under denna tid ska deltagaren forbéattra sin narvaro s
att den Overstiger 80 %.

Kursansvarig upprattar en skrivelse dar villkoren for deltagaren framkommer tydligt och skrivs under.

2. Kursansvarig foljer upp deltagarens narvaro pa utsatt datum. Om narvaron ar higre an 80 % finns da
mojlighet till diskussion om fortsatt stod for bra ndrvaro. Om ndrvaron fortsatt &r lagre &n 80 % diskuteras
situationen samt orsaken till den laga narvaron samt méjligheter till ytterligare stod for forbattrad narvaro. Ett
nytt méte planeras in veckan darpa.

Kursansvarig uppréattar en skrivelse dar villkoren for den studerande framkommer tydligt och skrivs under.

Ett mote mellan skolans SYV och deltagaren bokas in av kursansvarig och delges deltagaren. Syftet med det
motet ar framst motiverande. Finns inte motivationen kan SYV i leda samtalet till vad deltagaren kan gora i
stéllet. Hitta en ny vag.

3. Kursansvarig foljer upp deltagarens narvaro pa utsatt datum. Om narvaron ar hogre an 80 % finns da
mojlighet till diskussion om fortsatt stod for bra ndrvaro. Om ndrvaron ar Igre &n 80 % sker samtalet denna
gang med rektor och kursansvarig dar narvaron foljs upp. Om 6verenskommelsen inte foljts meddelas
studeranden och CSN att hen avskiljs fran skolan. Beslutet meddelas skriftligen med besvarshanvisning till
Olands folkhdgskolas styrelse och Folkhdgskolornas studeranderattsliga rad (FSR).

5. Halsa — Alkohol och Droger

Region Kalmar lan har antagit en folkhalsopolitisk plan. Planen slar fast dvergripande mal for halsoldnets
arbete med misshruksfragor. Mal:
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Ett minskat antal invanare missbrukar eller riskbrukar alkohol, tobak, narkotika, doping eller spel. De som
drabbats, av eget eller andras missbruk, far forbattrad vard och stod.

Region Kalmar lans miljoer ska vara helt drog-, alkohol- och
tobaksfria.

Region Kalmar lans verksamheter ska samverka med andra samhallsaktorer for att na ett samhalle fritt fran
narkotika och doping, och med minskade medicinska och sociala skador orsakade av tobak, alkohol, droger
och spelberoende.

For bildningsverksamheten innebér detta:

Att folkhdgskolorna har ett férebyggande arbete som framjar ett halsosamt liv och skapar en trygg arbets- och
boendemiljé.

Att folkhdgskolorna informerar studerande och personal om effekterna av bruk och missbruk nér det galler
tobak, alkohol, narkotika, doping och spel.

Att folkhdgskolorna erbjuder alla studerande ett halsosamtal, dar de ocksa informeras om skolans stod nar det
géller kultur och hélsa.

Att folkhdgskolorna uppréttar strategier for att erbjuda miljéer som &r drog-, alkohol- och tobaksfria.

Att folkhogskolorna upprattar natverk med Region Kalmar lans vard for att kunna erbjuda stod till
studerande och personal som ar i missbruk eller riskbruk och till anhériga som drabbas av andras
beroende.

For Olands folkhdgskola innebér detta:

Att rokning endast ar tillaten pa anvisad plats.

Bruk av alkohol och droger &r forbjudet i skolans samtliga lokaler, internatet och utemiljon. Se daven 5.1
handlingsplan vid anvandning alkohol eller droger.

Alla studerande erbjuds ett halsosamtal.

Skolan har ett natverk for stod och hjélp vid missbruk eller riskbruk som bland annat omfattar kuratorn,
Morbylanga kommun, Socialtjansten och Beroendecentrum Kalmar.

5.1 Handlingsplan vid anvandning av alkohol eller droger

Om en deltagare bryter mot skolans regler om anvandning av alkohol och droger bokas en tid for samtal
med rektor och Stédgruppen (kurator, specialpedagog och skolledning). Detta samtal ska ske snarast.

Disciplinara atgarder kan bli aktuella, se 7.1 och 7.2.

Vid 6verenskommelse om att den studerande ska fa behalla sin plats vid skolan forbinder sig den studerande att
kontakta lamplig instans: Kuratorn, Moérbylanga kommun, Socialtjansten, Beroendecentrum Kalmar eller
liknande for samtal och vid behov ans6kan om vard.

Aterrapportering och kontinuerliga samtal ska ske fortlspande med rektor/Stédgruppen om vérdplanering, dven
under behandling.

Den studerande forbinder sig att delta i extra drogtest om skolan s& 6nskar.

Om handlingsplanen inte fullfoljs eller om ytterligare positivt test uppvisas avskiljs den studerande fran
skolan. Detta géller &ven om man végrar drogtest.



6. Handlingsplan mot sexuella trakasserier

Sexuella trakasserier tolereras inte pa Olands folkhdgskola. Vi vill visa varandra respekt och hinsyn och vérna
varandras trygghet.

P& Olands folkhdgskola ska det inte forekomma kommentarer eller andra nedsattande uttalande grundade pé kon,
som kan upplevas som krénkande for kvinnor, mén eller annan kénsidentitet. Exempel &r nedséttande skdmt om
kvinnor, man eller annan konsidentitet, sexuell laggning eller generaliseringar om konets egenskaper m.m.

Alla skolans utrymmen, bade inne och ute, ska vara fria fran konskrankande beteenden, kommentarer och bilder.

Syfte
Handlingsplanen syftar till att férebygga och l6sa uppkomna situationer pga sexuella trakasserier som kranker,
stor och hindrar i studierna, arbetet och pa fritiden.

Omfattning
Handlingsplanen avser samtliga personer pa Olands folkhdgskola, deltagare, konferensgaster och personal.

Ansvar

Rektorn ansvarar for handlingsplanen mot sexuella trakasserier. Rektorn ar ansvarig for att arbetsmiljon ar sédan
att den motverkar sexuella trakasserier. Det innebdr att rektorn ansvarar for att bilder, sprakbruk, attityder som
kan uppfattas som krankande inte forekommer pa skolan.

Definitioner

Sexuella trakasserier ar ett ovalkommet upptradande grundat pa kon eller av sexuell natur som kranker personens
integritet. Det ar ocksa nar ord eller handlingar med sexuell innebérd skapar en kriankande eller hotfull
arbetsmiljo som stér och hindrar i studierna, arbetet och pa fritiden.

Sa har definierar UMO.se sexuella trakasserier:

“Sexuella trakasserier ar nar en person gor eller sager nagot som har med kroppen
eller sex att géra, och som den andra personen tycker kdnns obehagligt. Sexuella
trakasserier dr aldrig okej, och kan vara brottsliga.”

Definition enligt Diskrimineringsombudsmannen, DO:

“Trakasserier kan ocksé vara av sexuell natur. De kallas da for sexuella trakasserier. Férutom
kommentarer och ord kan det vara att nagon till exempel tafsar eller kastar nargangna blickar.
Det kan ocksa handla om ovalkomna komplimanger, inbjudningar och anspe/ningar.”

Var gar gransen mellan sexuella trakasserier och Gvergrepp?
UMO.se beskriver det sa har:

Sexuella trakasserier kan vara ett brott
Sexuella trakasserier kan vara brottsligt. Det beror pa vad som har hant, och var det hande.

Det kan till exempel vara ett brott som heter sexuellt ofredande att skicka sexuella bilder till en
annan person eller att visa sitt kon for nagon som inte vill. Det kan vara olagligt att ta pa en
annan persons kropp, utan att hen vill.

Miljoer dar risken kan vara stor att en blir utsatt for sexuella trakasserier

For den som &r deltagare och bor pa skolans internat kan internatet vara en plats dar risken ar storre att bli utsatt
for sexuella trakasserier &n vad den &r i sjalva skolmiljon. I internatet ror sig inte skolans personal lika mycket
och déar &r deltagarna sjélva med varandra betydligt mer &n vad de &r i skolmiljon under skoldagarna. Dérfor &r
det viktigt att vara uppmarksam som deltagare och varna om sig sjélv och sina kamrater. Alla har ett ansvar att
agera nar en ser nagot handa som strider mot skolans policy om sexuella trakasserier.

Vem gor vad nar det har hant?



Den drabbade

e Paden hér skolan accepteras inga sexuella trakasserier. Darfor behdver du aldrig acceptera att utsittas
for det.

e Prata med din larare, kamrater eller rektorn om din situation. Skulle det vara rektorn som utsatt dig for
de sexuella trakasserierna ga till rektorns chef, 0480-844 14.

o Forsok att saga ifran, om situationen tillater, genom att sitta ord pa det ovalkomna beteendet.

Trakasserier och sexuella trakasserier ar ett beteende som &r odnskat av den som blir utsatt. Det
ar den som blir utsatt for trakasserier som avgor vad som ar odnskat eller krankande. Enligt
lagen maste den som trakasserar forsta hur agerandet upplevs for att det ska bli frdga om
trakasserier eller sexuella trakasserier. Det ar darfor viktigt att den som blir eller har blivit
trakasserad klargér fér den som trakasserar att beteendet ar obehagligt och ovalkommet. | vissa
situationer kan krankningen vara s tydlig att inga papekande krévs fran den som kanner sig

trakasserad. (Diskrimineringsombudsmannen DO)

Hjalp och stédinsatser

Boendestddjare och kurator finns som kan hjalpa till att stodja den som blivit utsatt. De kan ocksa hjalpa den
som blivit utsatt att anméla till rektor och eventuellt till polis.

Kontakt utanfor skolan. Om det kanns svart att prata med ndgon som har négot alls med skolan att gora finns
mojlighet att kontakta kuratorn pa Hogalids folkhogskola som forsta stodinsats. Stina Nauclér, 070-513 09 61,
stina.naucler@hogalid.nu

En stodgrupp av deltagare bildas varje ar. Den drabbade ska kunna vénda sig till stodgruppen for att fa hjalp och
stod. Deltagarradet ansvarar for att stodgruppen bildas med en intresserad deltagare fran varje kurs. Stodgruppen
bestdmmer sjélva hur ofta de tréffas.

Rektorn

Nar rektorn far kannedom om sexuella trakasserier pa skolan ska hen utan drojsmal och under sekretess vidta
nedanstaende atgarder for att forhindra fortsatta trakasserier (Diskrimineringslagen 2 kapitel 3 8). Med sekretess
menas har att endast de som direkt &r berérda av handelsen halls informerade.

« Samtala forst med den som upplever sig utsatt for sexuella trakasserier och darefter enskilt med évriga
inblandade for att utreda vad som har hant.

» Gor anstiftaren uppmérksam pa att skolan inte accepterar trakasserier och vilka sanktioner som géller. Markera
att repressalier mot den som gjort anmalan &r forbjudna.

« Forsoka né en dialog dar de inblandade kan métas som den drabbade kan acceptera.
* Dokumentera all information.
Anstiftaren

Den som ar anmaéld for sexuella trakasserier ar skyldig att medverka i utredningen. Rektorn ansvarar for att hen
erbjuds att ha med sig en person som stod vid samtalen.

Personal vid skolan
 Vara beredda pa att ta emot en anmélan om sexuella trakasserier och ta den vidare till rektorn.

* Vara beredda att prata med den som blivit utsatt for sexuella trakasserier och kunna hénvisa vidare till
boendestddjare, kurator eller rektor.

Skolkamrater/Arbetskamrater
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» Uppmuntra den som &r utsatt att kontakta stdédgruppen, sin lérare, rektorn eller facklig
foretradare/skyddsombud.

* Ta ansvar for att motverka ryktesspridning.

7. Regler och Disciplinara atgarder

Olands folkhogskola har regler som ar till for att du som studerande ska kanna trygghet och sakerhet
under studietiden. P& Olands folkhdgskola vill vi visa varandra respekt och hansyn. Vi tar ockséa ansvar
for var gemensamma miljé i skolan och pa internatet.

Att visa varandra respekt och hansyn innebdr att:

Vi tar hansyn till varandra for att alla ska kanna sig trygga i skolmiljon. Ljudnivan ska alltid vara sadan att de
som vistas i skolan eller bor pa internatet ej stors.

Vi visar ansvar for var gemensamma miljo i skolan och pé internatet vilket innebar att:
Rokning bara far ske pé sarskilt anvisade platser. Det ar inte tillatet att roka inomhus.
Rokelse och levande ljus far ej anvindas med tanke pé brandsakerheten.

Den som har kontrakt pd rummet &r ansvarig for att reglerna foljs och vid 6vertradelse kan man fa man lamna
internatet och betala eventuell sanering av rummet.

7.1 Disciplinara atgarder

Beslut om varning, avstangning eller avskiljande av studerande fattas av rektor. Beslutet meddelas skriftligen
med besvarshanvisning till folkhogskolestyrelsen och Folkhdgskolornas studeranderéttsliga rad (FSR). Grova
eller upprepade avvikelser fran nedan angivna regler pa skolans omrade kan leda till en tids avstangning eller
ett permanent avskiljande fran skolan.

Grunder for avstangning/avskiljande fran studier

- Vald och hot om vald, rasistiska/sexistiska eller andra diskriminerade eller krankande handlingar,
sexuella trakasserier (se sérskild handlingsplan kapitel 6) eller annan kriminalitet.

- Anvéndning av alkohol eller droger. (Se 5.
Halsopolicy, alkohol och droger)

- Upprepad och langvarig misskotsel av studier. (Se 4. Narvaropolicy). Da deltagarens halsa inte gor det
mojligt att delta och tillgodogora sig i undervisningen eller om undervisningen kraftigt paverkas, hindras
eller stors.

7.2 Rutiner for hantering av disciplinéra arenden

Om en deltagare bryter mot skolans ordningsregler eller vardegrund kommer skolan att vidta disciplinéra
atgarder. Dessa ar muntlig och skriftlig varning, avstangning eller avskiljande fran skolan. Beslut om étgard
fattas av rektor och meddelas skriftligt. Alla &renden dokumenteras och foljs upp. Alla brott polisanméls.
Internatboendet regleras i ett sérskilt hyreskontrakt med tillhérande ordningsregler. Skolan féljer en sérskild
ordning nér det galler hantering av disciplinara arenden, enligt nedanstaende tre steg:

e Steg 1. Muntlig varning

Deltagaren kallas till ett samtal med kursansvarig larare samt ev. kurator och/eller rektor. Deltagaren
tilldelas en muntlig varning och i samtalet tydliggérs pa vilket sétt hen har brutit mot skolans
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ordningsregler eller vardegrund. Deltagaren informeras dven om vad som &r nésta steg om hen inte
foljer skolans regler.

e  Steg 2. Skriftlig varning
Deltagaren kallas till ett samtal med kursansvarig larare, rektor och ev. kurator. Deltagaren tilldelas en
skriftlig varning. | samtalet och i brevet framkommer pa vilket sitt hen har brutit mot skolans
ordningsregler eller vardegrund. Deltagaren informeras dven om vad som &r nésta steg om hen inte
foljer skolans regler. Deltagaren undertecknar brevet som en bekraftelse pa att hen har last och forstatt
betydelsen av varningen.

e  Steg 3. Avstangning eller avskiljande
Om den skriftliga 6verenskommelsen inte efterlevs beslutar rektor om avsténgning eller avskiljande
fran utbildningen. Vid avstangning av den studerande informeras muntligt och skriftligt om vilken typ
av avstangning som avses och &ven om hur lang tid avstangningen galler. Avstangning fran
undervisning kan dven ske under tid for utredning. Utredningen fungerar som underlag for ett definitivt
beslut. | grova fall dar studerande eller personal utsétts for risk stdnger rektor omedelbart av eller
avskiljer den studerande fran skolan. Beslut om avstangning/avskiljande av studerande fattas av rektor.

7.3 Overklagan

Om den studerande &r missndjd med skolans beslut kan den studerande vanda sig till skolans styrelse och/eller
Folkhogskolornas studeranderéttsliga rad (FSR). FSR kommer da att beddma om &rendet har hanterats korrekt
enligt skolans studeranderéttsliga standard. FSR kan ocksa yttra sig om vara regler ar tydliga och d&ndamalsenliga
och granska vart agerande utifran ett studerandeperspektiv. E-postadressen till FSR &r fsr@folkbildningsradet.se

8. IT

Skolans datorer ar arbetsredskap darfor ar det spelforbud pé samtliga datorer under skoltid 08.30 — 14.30. P4
hela skolan och pa internatet finns tillgang till tradlst Internet. Du far ett anvandarkonto pé skolans natverk, dar
kan du spara eget arbete.

Skolan tar inget ansvar for material sparat pa harddiskarna pa skolans datorer. Det gors kontinuerliga
uppdateringar och service pa datorerna och i denna process raderas allt sparat material pa harddiskarna. Vill man
vara saker pa att bevara sina egna filer skall man anvénda sitt konto pa skolans natverk eller ett eget ush-minne.
Egna program far €] installeras pa skolans datorer.

9. Studieekonomi

9.1 Studiekostnader

Alla véra kurser ar kostnadsfria men du betalar for det material, de laromedel du anvander och kost och logi.
Egna laromedel och material. Studerande betalar sina laromedel som berdknas till ca 1000 - 1500 kr for alla
kurser utom Konst 1 och 2 samt Designskolan. For dessa kurser berédknas kostnaderna for laromedel och
material till 2500 kr/lasar.

Obligatoriska kostnader

Vi har beréknat kostnaderna for gemensamma laromedel och forbrukningsmateriel, tidskrifter, anvéndning av
skolans bussar mm. till 170 kr/4 veckor for studerande pa behdrighetsgivande kurser och 340 kr/4-veckor for
studerande pa de profilkurserna. P& byggnadsvardskursen dr motsvarande kostnad 850kr/manad vilket tacker
kostnader for material/forbrukningsmaterial i undervisning, maskiner, verktyg och resor.

For studerande som bor pa skolans internat
Inackordering omfattar boende i rum och tre mél mat alla skoldagar, kostnaden varierar mellan 3 900 — 5
150 kr/4-veckor beroende pa om det &r dubbelrum eller enkelrum samt vilken standard rummet har. Under
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I6rdagar och sondagar ar matsalen stangd men det gar att kdpa portionsforpackad mat via matsalen 6vriga
dagar.

For ovriga studerande, externat

Obligatorisk externatavgift (1 400 kr/4-veckor) inkluderar lunch och eftermiddagskaffe varje skoldag. Att
samlas kring gemensamma maltider &r en sa viktig del i den sociala samvaron pa var folkhdgskola att ingen
undantas fran detta.

Studieresor
De studerande genomfér vanligen en eller tva langre studieresor. Dessa ar en del av kursen och obligatoriska nar
sd anges i kursplanen. Kostnaderna for dessa brukar uppga till mellan 1500-4000 kr.

9.2 Studiemedel

Behdrighetsgivande/Allman kurs och Profilkurser ar studiemedelsberattigande. Det innebar att du kan ha réatt
till studiestod.

Studiehjélp

Om du ar under 20 ar har du ratt till studiehjalp. Studiehjalp bestar av studiebidrag och ett inackorderingstillagg
som vissa kan fa. Studiebidraget far du automatiskt. Du behover alltsa inte skicka in en ansékan. Du far
studiebidraget till och med varterminen det ar du fyller 20. Inackorderingstillagget soks pa sarskild blankett.

Studiemedel

Du kan fa studiemedel fran och med hostterminen det ar du fyller 20. Studiemedel bestar av bidrag och Ian. Du
véljer sjalv om du bara vill ansoka om bidraget eller om du vill 1ana ocksa. Lanet méste du sedan betala tillbaka.
Studiemedel maste du anscka om.

Bidragsbelopp: Se CSN:s Webbsida.

Hur lange kan du f& studiemedel? P& grundniva, Behdrighetsgivande/Allméan kurs, kan du fa studiemedel i 80
veckor. P& gymnasieniva, Behorighetsgivande/Allman kurs, kan du fa studiemedel i 80-120 veckor, beroende
pa om du har gymnasiekompetens. Pa profilkurs kan du fa studiemedel 80 veckor.

Nar betalas pengarna ut och hur mycket far jag? En utbetalningsplan skickas med ditt beslut och finns pa
”Mina sidor” hos CSN. For mer information besok: www.csn.se

10. Intyg, behorigheter och studieomddme

Studerande _fér ett intyg efter avslutad kurs. Om du avbryter kursen innan kursens slut far du ett intyg over den
tid du gétt. Ar din narvaro mindre 4n 80 % far du ett intyg déar det star att du varit inskriven pa Olands
folkhdgskola.

Du som gér allman kurs och har dina behérigheter/grundliiggande behdrighet klar far ett intyg “intyg
for behorighet till hdgskolestudier” och skolans eget intyg med en beskrivning av den kurs du gétt.

SeQF

Sveriges referensram for kvalifikationer (SeQF) bygger pa en gemensam europeisk referensram for
kvalifikationer EQF — European Qualifications Framework, till vilken flertalet europeiska lander &r
anslutna. Pa Behorighetsgivande/Allman kurs grundniva far studerande ett SeQF-intyg pa niva 2. P&
Behorighetsgivande/Allman kurs gymnasieniva far studerande ett SeQF-intyg pa niva 4.

Omdéme

Studerande som gér allman kurs pa minst 35 veckor har ratt att fa ett omdéme. Omdomet ger information om
den studerandes formaga att bedriva studier och syftar till att bedoma den studerandes forutsattningar att
tillgodogora sig fortsatt utbildning. Omdomet fordelas pé en sjugradig skala fran Utmarkt till Mindre god.
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Om den studerande inte vill ta ut sitt omdome kan det tas ut vid ett senare tillfalle.

11. Antagning

Pa var hemsida (www.olandsfolkhogskola.se) hittar du information under varje kurs hur ansékan och antagning
gar till.

12. Om en kurs upphor eller stalls in

Kurs som startat slutfors alltid. Om det finns risk for att planerad kurs/utbildning inte kan genomforas, helt eller
delvis, ska den sokande informeras om detta senast vid antagningen.

Om en kurs stélls in pa grund av for fa sékande eller av orsak som skolan inte rader 6ver sa informeras om detta
minst tre veckor fore kursstart.

Om en kurs inte startar ar skolan behjalplig med att hanvisa den sokande till eventuell likvérdig kurs pa annan
folkhogskola.

13. Tillganglighet for studerande med
funktionsnedsattning

P& Olands folkhdgskola valkomnar vi elever med olika funktionsnedsattningar och forsoker, s 1angt det &r
mdojligt, anpassa och ordna undervisning sa att studerande med funktionsnedsattning kan bedriva studier pa
samma villkor som andra studerande. Vi samarbetar med bade den studerandes hemkommun och Mérbylanga
kommun for att skapa bésta mojliga forutsattningar for studietiden hos oss. Vi erbjuder dven stod av
specialpedagog, boendestdd och kurator.

Studerande med funktionsnedsattning uppmanas att ta kontakt med skolan innan ansdkan for att forsékra sig
om att Olands folkhdgskola ar en lamplig studieplats. Sjalvklart &r sékande valkomna att hélsa pa och titta pa
hur det ser ut i verkligheten och prata om vilket stod som finns att f& for att kunna avgora om Olands
folkhdgskola &r ett bra skolalternativ.

Vara lokaler bestar av manga olika byggnader. De &ldsta ar fran borjan av 1900-talet och de nyaste, Konstens hus
och kdk och matsal stod klart 2009 respektive 2016. De flesta delarna av lokalerna kan man ta sig till i rullstol
men det finns nagra klassrum som inte nds med nagon hiss. En del av vart internat har god tillganglighet for
rullstolsburna.

14. Mojligheter till pedagogiskt stod

Hela vart arbetssatt bygger pé att mota den studerande dar den &r och utga fran den enskildes forutséttningar.
Dessutom ar var specialpedagog ett gott stod for bade studerande som behdéver extra hjalp och som handledare
for vara larare.

Vi kan ocksa erbjuda samtalsstod med var kurator som tillsammans med specialpedagog, boendestéd, SYV och
skolledning bildar vért deltagarhilsoteam.
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15. Utvardering

Vi utvérderar var verksamhet pa flera olika satt.

Vi genomfor en utvardering varje termin genom en enkét som alla studerande far svara pa. Dar finns med fragor
om bemotande, méjligheter till inflytande och hur ngjd man ar med utbildningen utifran flera olika aspekter.

Varje kurs genomfor ocksa egna utvarderingar bade skriftligt och muntligt flera ganger under aret.

Kursansvariga skriver en host- och en varrapport som fungerar som en utvardering fran
kursansvarig.

Tillsammans utvarderar personalen det gangna éret under en gemensam samling efter lasarsslutet.

En gang om aret genomfors en skyddsrond for den fysiska och psykosociala arbetsmiljon. Har deltar de
studerande genom sina studerandeskyddsombud.

Forutom dessa utvérderingstillfallen sker en standig utvardering genom att studerande har méjlighet
och uppmuntras att komma med forslag till forbattringar.

16. FOrsakring

Nar du gar pa skolan ar du forsikrad mot olycksfall i forsakringsbolaget svedea. Forsakringen géller heltid vilket
innebar hela tiden d& du gar pa skolan, dygnet runt &ven under helger och ferier.

Det ar endast en olycksfallsforsakring, komplettera darfér med en egen hemforsékring.

17. Arkiv- och sekretessregler

Eftersom Olands folkhtgskola har Region Kalmar Ian som huvudman s& lyder vi under Offentlighetsprincipen
och sekretesslagen nar det géller 6ppenheten. Nar det galler principer for arkivering av handlingar sa lyder vi
under forvaltningslagen.

All personal pa Olands folkhogskola har tystnadsplikt. Dokument om dina personliga forhallanden forvaras pa
expeditionen. Aldre handlingar arkiveras i vart arkiv. Skolan lamnar inte ut kénslig, personbunden information
till utomstdende. Undantaget ar sadana uppgifter som krévs for rapportering till de myndigheter som vi &r
rapporteringsskyldiga infor dvs, CSN, Folkbildningsradet och SCB (Statistiska centralbyran).

Vi arkiverar alla ansékningshandlingar samt intyg pa dem som har varit inskrivna pa Ianga kurser (minst 15
veckor). Du kan efter din skolgang bestélla kopior pa dina intyg, behdrigheter eller omdomen.
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