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Handlingsplan mot sexuella trakasserier p& Olands folkhégskola

Sexuella trakasserier tolereras inte pd Olands folkhdgskola. Vi vill visa varandra respekt och hdnsyn
och varna varandras trygghet.

P& Olands folkhégskola ska det inte férekomma kommentarer eller andra nedsittande uttalande
grundade pa kon, som kan upplevas som krankande for kvinnor, man eller annan kénsidentitet.
Exempel dr nedsattande skamt om kvinnor, man eller annan kdnsidentitet, sexuell laggning eller
generaliseringar om kdnets egenskaper m.m.

Alla skolans utrymmen, bade inne och ute, ska vara fria fran konskrankande beteenden,
kommentarer och bilder.

Syfte
Handlingsplanen syftar till att férebygga och 16sa uppkomna situationer pga sexuella trakasserier som
kranker, stor och hindrar i studierna, arbetet och pa fritiden.

Omfattning
Handlingsplanen avser samtliga personer pa Olands folkhdgskola, deltagare, konferensgéster och
personal.

Ansvar

Rektorn ansvarar for handlingsplanen mot sexuella trakasserier. Rektorn ar ansvarig for att
arbetsmiljon ar sadan att den motverkar sexuella trakasserier. Det innebar att rektorn ansvarar for
att bilder, sprakbruk, attityder som kan uppfattas som kréankande inte forekommer pa skolan.

Definitioner

Sexuella trakasserier ar ett ovdlkommet upptradande grundat pa kon eller av sexuell natur som
kranker personens integritet. Det ar ocksa néar ord eller handlingar med sexuell innebdrd skapar en
krankande eller hotfull arbetsmiljé som stor och hindrar i studierna, arbetet och pa fritiden.

Sa har definierar UMO.se sexuella trakasserier:

“Sexuella trakasserier dr nér en person goér eller sdger ndgot som har med
kroppen eller sex att géra, och som den andra personen tycker kdnns
obehagligt. Sexuella trakasserier ér aldrig okej, och kan vara brottsliga.”

Definition enligt Diskrimineringsombudsmannen, DO:

“Trakasserier kan ocksd vara av sexuell natur. De kallas da fér sexuella trakasserier.
Férutom kommentarer och ord kan det vara att ndgon till exempel tafsar eller kastar
nédrgdangna blickar. Det kan ocksé handla om ovidlkomna komplimanger, inbjudningar
och anspelningar.”

Var gar gransen mellan sexuella trakasserier och 6vergrepp?
UMO.se beskriver det sa har:

Sexuella trakasserier kan vara ett brott

Sexuella trakasserier kan vara brottsligt. Det beror pd vad som har hént, och var det
hdnde.
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Det kan till exempel vara ett brott som heter sexuellt ofredande att skicka sexuella
bilder till en annan person eller att visa sitt kén fér ndgon som inte vill. Det kan
vara olagligt att ta pd en annan persons kropp, utan att hen vill.

Miljoer dar risken kan vara stor att en blir utsatt fér sexuella trakasserier

For den som ar deltagare och bor pa skolans internat kan internatet vara en plats dar risken ar storre
att bli utsatt fér sexuella trakasserier @n vad den ar i sjdlva skolmiljon. | internatet ror sig inte skolans
personal lika mycket och dar ar deltagarna sjalva med varandra betydligt mer dn vad de ari
skolmiljon under skoldagarna. Darfor ar det viktigt att vara uppmarksam som deltagare och varna om
sig sjalv och sina kamrater. Alla har ett ansvar att agera nar en ser nagot hianda som strider mot
skolans policy om sexuella trakasserier.

Vem gor vad nar det har hant?
Den drabbade

e Paden hir skolan accepteras inga sexuella trakasserier. Darfor behover du aldrig acceptera
att utsattas for det.

e Prata med din larare, kamrater eller rektorn om din situation. Skulle det vara rektorn som
utsatt dig for de sexuella trakasserierna ga till rektorns chef, 0480-844 14.

e FOrsok att saga ifran, om situationen tillater, genom att satta ord pa det ovdalkomna
beteendet.

Trakasserier och sexuella trakasserier ér ett beteende som dr oénskat av den som blir
utsatt. Det dr den som blir utsatt for trakasserier som avgér vad som dr o6nskat eller
krénkande. Enligt lagen mdste den som trakasserar férsta hur agerandet upplevs fér
att det ska bli fraga om trakasserier eller sexuella trakasserier. Det dr ddrfor viktigt att
den som blir eller har blivit trakasserad klargér fér den som trakasserar att beteendet
dr obehagligt och ovilkommet. | vissa situationer kan kréinkningen vara sa tydlig att
inga papekande krévs fran den som kénner sig trakasserad.

(Diskrimineringsombudmannen DO)

Hjalp och stodinsatser

Boendestddjare och kurator finns som kan hjalpa till att stodja den som blivit utsatt. De kan ocksa
hjadlpa den som blivit utsatt att anmala till rektor och eventuellt till polis.

Kontakt utanfér skolan. Om det kdnns svart att prata med nagon som har nagot alls med skolan att
gora finns mojlighet att kontakta kuratorn pa Hogalids folkhdgskola som forsta stodinsats,
070-5130961.

En stodgrupp av deltagare bildas varje ar. Den drabbade ska kunna vanda sig till stédgruppen for att
fa hjalp och stod. Deltagarradet ansvarar for att stodgruppen bildas med en intresserad deltagare
fran varje kurs. Stodgruppen bestammer sjalva hur ofta de traffas.


mailto:stina.naucler@hogalid.nu

(.2

OLANDS FOLKHOGSKOLA

Skogsby 2020-01-31

Rektorn

Nar rektorn far kinnedom om sexuella trakasserier pa skolan ska hen utan dréjsmal och under
sekretess vidta nedanstaende atgarder for att forhindra fortsatta trakasserier (Diskrimineringslagen 2
kapitel 3 §). Med sekretess menas har att endast de som direkt ar berérda av handelsen halls
informerade.

e Samtala forst med den som upplever sig utsatt for sexuella trakasserier och darefter enskilt med
ovriga inblandade for att utreda vad som har hant.

* Gor anstiftaren uppmarksam pa att skolan inte accepterar trakasserier och vilka sanktioner som
géller. Markera att repressalier mot den som gjort anmalan ar férbjudna.

* Forsoka na en dialog dar de inblandade kan moétas som den drabbade kan acceptera.
¢ Dokumentera all information.
Anstiftaren

Den som ar anmald for sexuella trakasserier ar skyldig att medverka i utredningen. Rektorn ansvarar
for att hen erbjuds att ha med sig en person som stod vid samtalen.

Personal vid skolan
* VVara beredda pa att ta emot en anmalan om sexuella trakasserier och ta den vidare till rektorn.

¢ Vara beredda att prata med den som blivit utsatt for sexuella trakasserier och kunna hanvisa vidare
till boendestddjare, kurator eller rektor.

Skolkamrater/Arbetskamrater

e Uppmuntra den som &r utsatt att kontakta stodgruppen, sin larare, rektorn eller facklig
foretradare/skyddsombud.

¢ Ta ansvar for att motverka ryktesspridning.



